
      

 
Kredsstyrelsesmøde  
 
 
Tirsdag den 10. september kl. 10.00-12.00    
 
Dirigent: Christian  Referent: Sanne  
 
 
Dagsorden: 
 
Pkt. 069 – 24   Godkendelse og prioritering af dagsorden 
  Godkendt 
 
Pkt. 070 – 24  Godkendelse af referat fra den 27. august  
  Godkendt 
   
Pkt. 071 – 24  Kredsens indsatsområder dette skoleår 
  Vi fortsætter med kredsens økonomi, arbejdstid og medlemmer. 
 
Pkt. 072 – 24  Regnskab  
  Det blev gennemgået.  
 
Pkt. 073 – 24 Ny hjemmeside 
 Forberedelse af ny kredshjemmeside (office.com) 
 Maiken har besvaret spørgsmålene fra DLF, og vi talte om det.  
 
Pkt. 074 – 24 Årshjul KNyt 
 Gennemgås næste gang. MM sender udkast. 
 
Pkt. 075 – 24  Exit-spørgeskema til lærere, der stopper 
  Forslag gennemgås, se næste side  
  Forslagene drøftet og besluttet. MM færdigskriver indledningen. 
 
 
Pkt. 076 – 24  Status, vigtig information og kommende opgaver 

• Arrangement d. 2. september – evaluering 
Det var godt. En succes med desværre ikke så mange medlemmer. 
Man kan overveje at holde et foredrag i forbindelse med GF. 

• Arrangement 23. september 
Vi gør det samme 

• Hvordan får vi flere til at komme? 
Husk at minde medlemmerne om arrangementerne. 
 

Pkt. 077 – 24 Evt.  
  Punkt til kommende møde: arbejdstid 
  
 
 
Maiken Amisse 
Kredsformand/ 
Fællestillidsrepræsentant 
  

https://forms.office.com/Pages/ResponseDetailPage.aspx?id=9uJFuVPGXkeMD5dBIpTibHaSoEeHtDBOspfsx-u7w1hUMkJLTzQ2UEdaOVM3NEtIUDM3S0M3SVNHNi4u&rid=64&GetResponseToken=ClDDLC5Oy2xcD730_M200zywrJmozh5c4RupgtnrLJ4


1) Hvad er din alder? 

• Under 30 år 

• Mellem 30-50 år 

• Over 50 år 
 

2) Hvilken arbejdsplads har du været ansat på?  

• (med drop down) 
 

3) Hvor længe har du været ansat (på skoleområdet) i Albertslund kommune? (her skal vi lige overveje, 
om det kun skal være seneste ansættelse eller alle ansættelser i kommunen. Jeg tænker det sidste, 
men i så fald bør vi skrive en hjælpetekst ala: Du skal tælle alle dine ansættelser i Albertslund 
kommune med. Angiv venligst dit svar i antal år.) 

• __________ år 
 

4) Hvorfor er du stoppet med at arbejde på _____________(her sætter vi navnet på arbejdspladsen 
ind, hvis muligt) 

• Praktiske årsager (flytning, kortere transporttid mv.)  

• Manglende sammenhæng mellem opgaver og ressourcer/tid 

• Inklusionsudfordringer 

• Ønske om at bruge mine kompetencer indenfor en anden branche 

• Manglende støtte fra ledelsen 

• Dokumentation fyldte for meget i arbejdet 

• Det fysiske arbejdsmiljø (lys, luft, støj m.v.) 

• Et ønske om at videreuddanne mig 

• Fyring/afskedigelse 

• Det psykiske arbejdsmiljø. Udbyd gerne: ___________ 

• Mangel på fleksibilitet i tilrettelæggelsen af arbejdet 

• Et ønske om nye udfordringer 

• Personlige årsager 

• Pension/efterløn 

• Andre årsager, angiv venligst   _____ 

• Ønsker ikke at svare 
 
*Svarkategorierne med rød er nye. I kan jo kigge på dem og overveje, hvilke som I synes giver mening at 
have med 
 

5) Hvad skal du nu?  

• Jeg har fået arbejde som folkeskolelærer i en anden kommune 

• Jeg har fået arbejde som folkeskolelærer på en anden skole i Albertslund kommune  

• Jeg skal være skoleleder  

• Jeg skal arbejde udenfor folkeskolen 

• Jeg skal læse videre 

• Jeg skal på pension/efterløn 

• Andet. Angiv venligst:_______________ 

• Jeg ved endnu ikke, hvad jeg skal 
 
Overvej om I måske allerede har svarene på 1) og 2) i medlemssystemet. I så fald behøver I ikke spørge til 
det, men kan have det med som baggrundoplysninger.  
 
Desuden skal der bruges en invitations-mailtekst ala ”Kære (indsæt navn). Vi laver en undersøgelsen 
vedrørende ….. Der gør vi for at ….. Vi håber derfor meget på, at du vil bruge 2 minutter på at svare på X 
antal spørgsmål. Klik på linket her for at gå til spørgeskemaet (indsæt link). På forhånd mange tak for din tid. 
Mvh. Albertslund Lærerkreds.  
 
 


